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Onderwerp:   Ledenvergadering PRISMA-RT 

Aanwezig:          Oda Wijers (RIF), Charlotte Tijssen (Isala), Jos Aitink (Isala), Marjolein 

van de Pol (ZRTI), Jo Duvivier (ZRTI), Judih  Kester (RDGG/ LUMC),  

Sandra Ruttchen  (Instituut Verbeeten), Pascale v.d. Kallen (RC 

WEST), Peter vd Hulst (UMCG), Margreet Bijl (Erasmus MC), Mascha 

van de Laar (Erasmus MC), Ulrike Neuerburg (AMC), Petra Reijnders 

(MAASTRO clinic), Anne Joustra (voorzitter), Monique Roozen 

(Catharinaziekenhuis, notuliste)  

Afwezig met bericht: Frans Tichelhoven (MST), Huub Backes (MAASTRO), Mariska 

IJzendoorn (LUMC), Jan Wiersma (AMC) 

Datum:    17 maart 2016 

Plaats:    Utrecht 

 
Agenda 

1. Opening om 13.45 uur  door Anne Joustra. 

 

2. Verslag ledenvergadering 13-4-2015 

Tekstueel:  
Pagina 1: Oda Wijers, naam aangepast 
Inhoudelijk:  
Pagina 2: Bij Interbeoordelaarsbetrouwbaarheidsonderzoek  (LIBB) kan helaas niet 
tussentijds opgeslagen worden.  
Vraag uit te printen:  Is lastig, het handigst is, als je je eigen score zelf noteert.  Beide zaken 
zullen in de mailing bij de volgende LIBB worden aangegeven.   Actie: expertteam. 
Pagina 3: Punten scholingsdag zijn allemaal meegenomen bij de scholingsdag 2015 
Inventarisatie apparatuur. Zodra nieuwe website in de lucht is komt er een nieuwe versie van 
de apparatuur op de website 
Testversie meldingssoftware:  Het expertteam zal niet alle versies van te voren testen, wordt 
door TPSC zelf van te voren gedaan. 
Contract RISO en ARTI: bij gebruik van 2 software pakketten betaal je voor 2 licenties, 
wanneer dit 1 pakket is, dan betaal je ook voor 1 pakket. 
Notulen worden verder goedgekeurd 
 

3. Mededelingen 

 Gesprek gehad met Infoland, oriënterend gesprek over status IMS, met name de 

contextvariabelen, ook is de visie ter sprake gekomen. Zij stellen het op prijs om met ons 

als vereniging in gesprek te blijven.  

Synchronisatie is nog niet tot stand gekomen. De contextvariabelen zijn nog niet 

beschikbaar in Itask. Dus koppeling is gemaakt, maar nog niet geactiveerd, is pas 

noodzakelijk als de contextvariabelen beschikbaar zijn. Dit is in de volgende versie (5.2) 

beschikbaar. Verwachting is dat dit medio 2016 klaar is.  

 BVI en RC west zijn van plan over te stappen naar Infoland, ook voor CZE staat deze vraag 

op de agenda. Erasmus gaat binnenkort ook over.  
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 Penningmeesterschap Jo, is nog niet overgedragen aan Wilfred. Dit i.v.m. 

gezondheidsredenen. Tot nu toe heeft Jo dit zo lang waargenomen. Waarschijnlijk gaat 

dit per september over.  

 Gesprek met Nijmegen  stond gepland, helaas vanwege ziekte niet doorgegaan. Dit 

gesprek vindt binnenkort plaats. Mogelijk kan Nijmegen aansluiten bij PRISMA-RT. 

 

Website ontwikkelingen. 

Deze wordt vernieuwd, helaas op dit moment door serverstoring niet toonbaar. 

Er worden sponsoren benaderd voor de ontwikkeling van de website. Dit is ongeveer 

kostendekkend.  

Vraag over de beveiliging van de website (achterkant benaderen), hoe wordt dat in de 

toekomst geregeld? 

Waarschijnlijk elke instelling een wachtwoord, dit wordt jaarlijks vervangen. Wanneer 

iemand uit dienst is, kan deze na de jaarlijkse wisseling niet meer op de website. 

Logo van elke afdeling wordt nog gevraagd (zal een mail over verstuurd worden), er zal dan  

via het logo een link gemaakt worden naar de website van de instelling doorgestuurd 

worden. 

 

4. Algemeen jaarverslag 2015  

Jaarverslag wordt door Petra getoond. Activiteiten bestuur / expertteam worden 

doorgesproken. Toevoeging  in april heeft Mascha scholing gegeven in BVI (Sandra  Rüttchen 

(BVI)zoekt precieze datum nog na). Ook 1 bezoek Infoland staat niet genoteerd, wordt ook 

toegevoegd.  

 

5. Bestuurssamenstelling  

Anne kaart het voorzitterschap van de vereniging aan. Nogmaals het verzoek om een 

voorzitter te zoeken binnen de deelnemende afdelingen.  Verzoek om dit in je eigen 

instelling te bespreken. Advies is om een takenpakket op te stellen, met deze vacature ook 

naar alle deelnemende afdelingen te sturen.  Met daarbij een tijdsinvestering.  Actie: bestuur 

 

Expertteam: Jo Duvivier is 3 jaar lid van expertteam, hij wil daar nog een termijn aan 

toevoegen.  

 

Pauze 

 

6. Bevindingen kascommissie 

Peter van de Hulst (UMCG) en Ulrike Neuerburg  (AMC) zullen dit jaar de kascontrole 

uitvoeren. 

Hun bevindingen: 

Steekproefsgewijs alles gecontroleerd. Zij adviseren de penningmeester decharge voor 2015 

te verlenen. 

 

7. Financieel jaarverslag 2015 

Resultatenoverzicht 

Jo geeft uitleg over de begroting en de inkomsten en uitgaven van 2015 

Balans wordt getoond. 

Er zal  jaar op jaar bekeken worden hoe  we er voor staan en of er contributie gevraagd moet 

worden.  



 

  3 

Ulrike vraagt of de begroting die voor de benchmark gepland stond niet besteed is?  

Dit is nog niet ingezet omdat release 6 van TPSC ook andere mogelijkheden zou bieden, daar 

wordt later in de vergadering nog op terug gekomen. 

De vergadering gaat akkoord met het financiële verslag 2015 en verleent decharge aan 

penningmeester en bestuur 

 

8. Verkiezing kascommissielid 2016 

Ulrike Neuerburg wil volgend jaar ook de kascontrole uitvoeren, dit samen met Pascale van 

de Kalle (RC West). 

 

9. Interbeoordelaarsbetrouwbaarheidsonderzoek 2015 

Petra presenteert het Interbeoordelaarsbetrouwbaarheidsonderzoek van 2015. 

Vraag vanuit het ZRTI: 

Is het mogelijk om de discussie over de “gouden standaard” mee te geven, door deze te 

notuleren. Dit is iets voor expertteam om ook te kijken naar bij welke basisoorzaken de 

modus erg afwijkt. Kan eventueel ook bij de scholing besproken worden. Actie: expertteam. 

De vraag is of soms ook door analisten van 1 instelling de lijst samen ingevuld is. Sommige 

antwoorden lijken erg op elkaar. LIBB is vooral bedoeld om van te leren om kwaliteit van 

analisten zou hoog mogelijk te krijgen.  

Mensen zien wel de meerwaarde in van dit onderzoek. 

Vraag van BVI of het onderzoek eerder gehouden kan worden, omdat ze dit opnemen in hun 

jaarverslag. Het is gekoppeld aan de scholingsdag. Mogelijk komend jaar dit eerder uit te 

zetten. Dan dit daarna op de scholingsdag bespreken. 

Dit zetten we op de agenda bij het expertteam.    Actie expertteam. 

 

10. Scholing: scholingsdag 2015 

Terugkoppeling van de scholingsdag 2015, beoordeling van deze scholingsdag is goed.  

PRISMA-scholing (basis) blijkt erg gewenst.  

 

Wat staat er op het programma voor 2016;  

PRISMA methodiek voor beginnende meldingsanalisten  dag (deel) training. Hier wordt een 

mailing over rondgestuurd.       Actie: Expertteam 

Onderzoeksvoorstellen,  de vraag hierbij aan de leden is: laat weten als men een bepaald 

onderwerp heeft voor onderzoek.     Actie: leden 

Contextvariabelen herziening (in wording). Verzoek is om de lijst naar de leden te sturen en 

van hen de reactie voor 19 april terug te hebben. Dan kan deze lijst definitief gemaakt 

worden bij het eerste expertteamoverleg om 19 april.   Actie: expertteam 

 

11. Status 3 onderzoeksprojecten 

Terugblik op de 3 projecten. 

De contextvariabel procedure recentelijk gewijzigd wordt door project Breathhold 

aanbevolen. Deze kan nog meegenomen worden in de wijzigingen van contextvariabelen 

         Actie: expertteam. 

Het project Alert loopt nog verder. Er is nog vraag voor een aanvulling naar de instellingen 

gestuurd. Hiervan zijn al 9 reacties binnen. Dit zal binnenkort verder uitgewerkt worden en 

de terugkoppeling zal daarna naar de afdelingen verstuurd worden.  
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Er ligt een artikel voor de Gamma klaar. Dit gaat over het proces van deze projecten. Dit zal 

binnenkort gepubliceerd worden.  

 

12. Begroting 2016 

Jo geeft de begroting voor 2016 weer. 

VU is afgevallen en ARTI en RISO zijn één geworden, dus 2 leden minder in de betaling.  

Eind april zullen de nota’s verstuurd worden. Van verschillende afdelingen hebben het 

verzoek gedaan voor een crediteurennummer. Jo zal de rekening naar deze contactpersonen 

sturen.  

 

13. TPSC stand van zaken 

Petra geeft nieuwe ontwikkelingen weer van TPSC weer.  

Er is een aparte module die bruikbaar is voor een audit. Niaz Qmentum is nog niet 

beschikbaar, daar zijn ze op dit moment mee bezig. Infoland biedt deze ook aan. 

Verbetermanagement systeem is veranderd. Dit is ook een aparte module. 

Er is ook een verandering in het IMS die in te stellen is, om personen tijdelijk toegang te 

geven tot het dossier. Hiervan is een handleiding beschikbaar. Deze is beschikbaar in versie 6. 

TPSC heeft dan wel toegang nodig tot het gebruikersdatabase. Voor de lokaal draaiende 

instellingen is dit al zo, niet voor de instellingen die in de Cloud zijn.  

 

In versie 6 is het mogelijk om data bij elkaar te brengen van meerdere instellingen. Dat leek 

erg interessant. Maar hierbij gaat het alleen om de melding en niet de analyse die erachter 

ligt. Dit geeft geen meerwaarde.  

 

3-jarig contract loopt eind van het jaar af met TPSC, hierover zal in de komende tijd een 

onderhandeling plaats vinden. Wel zijn er instellingen die over zijn naar Infoland en die wel 

gebruik maken van de benchmarkmodule.  

Inventarisatie bij de leden, welke software wordt gebruik zal via de mail plaatsvinden. 

Actie: Bestuur 

Benchmarkmodule is nog steeds niet aangepast, de hoop was dat release 6 ons hier verder in 

bracht. Dat is niet zo, dus we moeten terug naar de benchmark om deze aan te laten passen. 

Dit neemt het bestuur op zich.       Actie: Bestuur.  

 

14. Rondvraag 

BVI gaat over naar Infoland, zij willen graag weten wie er ook over zijn, om van elkaar te 

leren. Na de inventarisatie wordt dit naar iedereen doorgestuurd.  Actie: expertteam.  

Erasmus MC: vraag of er nog contact is met NVRO. Er is wel contact met Philip Poortmans, 

voorzitter van de ESTRO. Ook zijn er contacten via Mary Coffee.  

AMC: Hoe verloopt het systeem in België. België  is aan de slag, Petra houdt vinger aan de 

pols wat er daar gebeurd.  Duitsland is ook aan het kijken of ze hiermee gaan starten, dit zou 

dan voor radiodiagnostiek en nucleaire geneeskunde zijn.  

 

Petra: Dit jaar is er weer vanuit de ESTRO een patiëntveiligheidscursus. “Patient Safety 

course and risk management” in Avignon. De ROSIS cursus wordt ook nog gegeven, dat is 

volgend jaar weer.  

 

Sluiting 


